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Overgripande uppgifter

§ 1 Styrelsen 4r kommunens ledande politiska foérvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angeldgenheter och
ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma nimnders
verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stéllning och fortlépande i samrad med nimnderna f6lja upp de
faststillda malen och aterrapportera till fullmiktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sadana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sirskilda uppgifter). Hirutover ansvarar styrelsen
tor de uppgifter som framgar av kommunallagen (1991:900), KL, och annan
lagstiftning.

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

§ 2 Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och
grinsdragning mellan nimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och dndamalsenlig organisation uppratthalls.

Styrelsens 6vergripande uppgifter
§ 3 Styrelsen ska:

1. Leda arbetet med att samordna utformningen av évergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala
verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som inte ar
forbehallna annan nimnd.

2. Utova uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma nimnders beslut.

&

Ha ett 6vergripande ansvar for interna siakerhetsfragor i kommunen.

4. Ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendesystem, e-postsystem, I'T-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister och andra system som ar nédvindig for en
effektiv administration.
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Hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de
framstillningar som behovs.

Kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga nimnder.

Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
internkontroll i enlighet med vad fullmiktige sdrskilt beslutar.
Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sidana
kommunala angeligenheter som utférs av privata utférare.

Bereda eller yttra sig i drenden som ska handliggas av fullmiktige i
enlighet med kommunallagen.

10. Verkstalla fullmiktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

Om fullmiktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som

fullmiktige ska handldgga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fértroendevald

eller 4t nagon anstalld att besluta om remiss av sidana drenden

§ 4 I styrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

utveckling av den kommunala demokratin

utveckling av brukarinflytande

utveckling av medborgadialog

utveckling av organisationen

informationsverksamheten

omvirldsbevakning och framtidsfragor

kommunens overgripande utveckling av kvalitetsarbetet och intern
kontroll

arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet
sakerhetsfragor

arkivmyndighetens uppgifter

IT, telefoni, intern service och vixelfunktion for samtliga forvaltningar
registeransvaret for de personregister som styrelsen for i sin verksamhet
forfogar over

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstillande
markberedskap uppritthalls samt att bostadsforsérjningen och
samhillsutveckling frimjas

Kommunstyrelsen dr samordnande och verkstillande organ i friga om
kommunens byggnads- och anliggningsverksamhet avseende nybyggnad
samt storre om — och tillbyggnader om inte kommunfullmaktige har
beslutat annat.

de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter 1 6vrigt som inte uppdragits
at annan nimnd
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§ 5 Styrelsen ska med uppmirksamhet folja de lagstadgade verksamheterna:

Social omsorg och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas.
Individ- och familjeomsorg

Kommunal hilso- och sjukvard och verka f6r en god kommunal hilso-
och sjukvard

Forskola, grundskola och gymnasieskola och verka for att
skollagstiftningens mal kan uppfyllas

Miljévards- och naturvardspolitiken och verka f6r en god milj6 i
kommunen

Renhallning och avfallshantering

Vatten och avlopp

Riddningstjinst

Civilt forsvar

Biblioteksverksamhet

Bostader

Regional och lokal kollektivtrafik

Overférmyndare

§ 6 Styrelsen ska ocksa med uppmirksamhet folja de 6vriga

verksamheterna/politikomradena:

Fritid, kultur, turism, landsbygdsutveckling

Folkhilsa och brottstérebyggande arbete

Niringsliv- och sysselsittningsutveckling samt vuxenutbildning
Integration och flyktingmottagande

Teknisk forvaltning av fastigheter och lokaler

Kostverksamhet

Energiforsorjning

Underhall av gator

Belysning

Bredband och kommunikationer

Foretag och stiftelser
7 § Styrelsen ska:

1.

Ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad
giller indamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa
1 avseende pa Ovriga forhallanden av betydelse f6r kommunen.
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Ansvara for att beslut om dgardirektiv till f6retagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade.

Ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna.

Lopande vidta nddvindiga atgarder for att sikerstilla att de krav som
anges i 3 kap. 17-18 b {§ KL ér uppfyllda betriffande de foretag och
stiftelser kommunen dger eller har intresse 1.

Arligen, senast juli beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregaende
kalenderar har varit férenlig med det faststillda kommunala andamalet
och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska
delges fullmiktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den
samtidigt limna forslag till fullmiktige om nédvindiga atgirder.

Svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstimmor och andra likartade sammantriden i de foretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1.

Kommunalférbund

§ 8 Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana

kommunalforbund som kommunen ar medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning
§ 9 Styrelsen ska:

1.

Ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av fullmiktige
meddelade foéreskrifter f6r denna. Medelsforvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgirder som beh6vs for indrivning av forfallna fordringar.
Ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bland
annat att:
a. underhalla och férvalta kommunens fasta och l6sa egendom
b. se till att kommunens behov av forsikringsskydd ar tillgodosett
c. handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan
nimnd placera sidana medel som ingar i donation som férvaltas
av den nimnden.
Uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen.
Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning.
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Uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning.

I enlighet med fullmiktiges sirskilda féreskrifter férvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige
§ 10 Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1.

Upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige
faststallt.

Pa begiran av nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom
den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige faststilld
beloppsram och andra riktlinjer.

Utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt uppliata kommunen tillhorig fast
egendom.

Ko&p, forsiljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullmiktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp
och villkor i 6vrigt.

I mal och drenden dir styrelsen f6r kommunens talan, med f6r
kommunen bindande verkan, triffa verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, ingéd f6rlikning och sluta annat avtal.

Tillstind att anvinda kommunens kommunvapen.

Avgivande av yttranden enligt Kamerabevakningslag (2018:1200).
Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nir
dessa inte 4r av principiell betydelse eller nir tiden inte medger att
yttrandet behandlas av fullmiktige. Styrelsen ska om méjligt samrada med
berord nimnd vid handliggning av yttrandet.

Personalpolitik

§ 11 Styrelsen ska ha hand om frigor som ror férhallandet mellan kommunen

som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bland annat att:

1.

Med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare.

Forhandla 4 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsritt.
Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rorande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare.

Besluta om stridsatgard.



Ra u n d a W Dokumenttyp sida
TNy Reglemente 8 (16)

Kommun ) o
Dokumentansvarig Diarienummer
Beslutad av Kommunsekreterare KS 2026/353
Kommunfullmiktige Giltighetstid Galler fran
Tills vidare 2026-11-01

5.

Limna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfoéljning
§ 12 Styrelsen ska:

1.

Overvaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna.
Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt.

Folja hur den interna kontrollen skéts 1 nimnderna.

Tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

Inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, avtal och
av fullmiktige faststillda program och direktiv.

Fore den 1 april varje ar limna fullmiktige en redovisning 6ver de
motioner och medborgarforslag som kommit in till fullméktige till och
med aret innan och som inte slutligt handlagts av fullmiktige.

sarskilda uppgifter

Processbehorighet
§ 13 Styrelsen far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och

irenden, om inte nagon annan ska géra det pa grund av lag, annan forfattning

eller beslut av fullmaktige. Detta giller ocksa mal dir ndgon har begart

laglighetsprovning av fullmiktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjilv

fora talan i malet

Krisledning och héjd beredskap

§ 14 Styrelsen ansvarar f6r kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och regioners atgirder infor och vid extraordindra handelser i fredstid
och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och héjd beredskap
(krisledningsnamnd).

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i sirskilt reglemente. Styrelsen utser

ledamot till hemvirnsrad enligt hemvirnsférordningen (1997:146).
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Arbetsléshetsnamnd
§ 15 Styrelsen ér arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsloshetsndmnd.

Arkivmyndighet
§ 16 Styrelsen ér arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmiktige antaget arkivreglemente.

Anslagstavia och webbplats
§ 17 Styrelsen ansvarar f6r kommunens anslagstavla. Styrelsen samordnar
innehallet i och ansvarar f6r kommunens externa och interna webbplats.

Forfattningssamling
§ 18 Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna halls tillganglig 1 lagstadgad form.

For styrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

Uppdrag och verksamhet

§ 19 Styrelsen och 6vriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmaktige — i
reglemente, i samband med budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att
styrelsen ska fullgora, samt verka for att faststillda mal uppnas och 1 6vrigt folja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

§ 20 Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med
hinsyn till av fullméktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

§ 21 Styrelsen idr anstillningsmyndighet f6r personal vid sina forvaltningar med
undantag for férvaltningschefer som anstills av styrelsen. Styrelsen och
nimnderna har hand om personalfrigor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
respektive verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges i 8 § i detta
reglemente.

Personuppgifter
§ 22 Styrelsen/nimnden it personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i styrelsens/nimndens verksamhet.
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Uppféljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
§ 23 Styrelsen ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmiktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

- I reglemente
- Genom finansbemyndigande

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogdra f6r hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av
fullmaktige.

Redovisningen limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar.

Nimnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

Information och samrad

§ 24 Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran nimnd erhalla den information och det underlag de behéver i
sin verksamhet.

Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess
rader. Ndimnderna ska samrdda nir deras verksamhet och drenden berdr styrelsens
eller annan nimnds verksamhet. Samrad bor dven ske med féreningar och
organisationer nir dessa ar sarskilt berérda.

Styrelsen beslutar om formerna for samradet.
Sjilvforvaltningsorgan

§ 25 Namnden far uppdra at ett sjilvforvaltningsorgan att helt eller delvis skéta
driften av en viss anldggning eller en viss institution. Namnden far uppdra at
sjalvtorvaltningsorganet att besluta pa nimndens vagnar 1 ett visst drende eller en
viss grupp av drenden. Ndmnden ska i en arbetsordning faststilla
sjalvtorvaltningsorganets uppgifter, sammansittning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforsiag

§ 26 Medborgarforslag, dir fullmiktige Gverlatit till styrelsen/nimnden att fatta
beslut, ska om moijligt beredas sd att styrelsen/nimnden kan fatta beslut inom ett
ar fran det att forslaget vicktes 1 fullmaktige.
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Styrelsen ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut som fattats 1
anledning av ett medborgarforslag.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts
inom ett ar fran det att forslagen vicktes i fullmiktige. Fullmiktige ska informeras
om anledningen till att drendena inte har avgjorts och nir beslut kan férvintas
fattas. Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie sammantriden i april
och oktober. Nir ett medborgarférslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor
forslagsstallaren underrittas.

Arbetsformer

Sammantraden
§ 27 Styrelsen/nimnden sammantrider pa dag och tid som styrelsen/nimnden
bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledaméter
begir det eller om ordf6éranden anser att det beh6vs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantridet.

Ordforanden ska, om moijligt, samriada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sirskilda skl far ordféranden stilla in ett sammantride eller
andra dagen eller tiden f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordfoéranden beslutar att ett ssmmantride ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underrittas om beslutet.

Kallelse

§ 28 Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Nar
varken ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantride ska den
som varit ledamot i nimnden lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r
sammantradet.
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Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som
far ndrvara vid sammantridet senast 7 dagar fore sammantridesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far
kallelse ske pa annat sitt. Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden
bestimmer 1 vilken utstrickning handlingar som tillhér ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Ordforanden ska i kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantraden

§ 29 Styrelsen/nimnden fir besluta om offentliga sammantriden.

Narvaroratt

§ 30 Kommunalrdd och styrelsens ordférande har ritt att ndrvara vid
styrelsens/nimndernas sammantriden och delta i 6verliggningarna. Namnd far
dirutéver, om sirskilda skil foreligger f6r detta, medge ledamot av styrelsen
denna ritt. Den fortroendevalde har i den utstrickning nimnden beslutar ritt att
fa sin mening antecknad i protokollet.

Hirutover fir styrelsen/nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller
ersittare i nimnden att nirvara vid sammantride med styrelsen/nimnden for att
limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan
medges denna ritt. Om styrelsen/nimnden beslutar det, fir den som kallats delta
1 6verldgeningarna. Nimnden fir hirutdver bestimma att annan ska ha ritt att

narvara vid nimndens sammantraden.

Sammansattning

§ 31 Styrelsen/nimnden bestir av det antal ledamoter och ersittare som
fullmiktige beslutat.

ordforande
§ 32 Det aligger ordféranden att:

Leda styrelsens/nimndens arbete och sammantriden.
Kalla till ssammantride i enlighet med lag och reglemente.
Kalla ersittare.

=

Infér sammantridena se till att Arendena som ska behandlas i
styrelsen/nimnden vid behov ir beredda.

Se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen/nimnden.
6. Bevaka att nimndens beslut verkstills.

Harutéver aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen:
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1. Ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning.

2. Med uppmarksamhet f6lja fragor av betydelse f6r kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta
initiativ i dessa fragor.

3. Frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga nimnder och
fullmaktige.

4. Representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantriden om inte styrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

Presidium
§ 33 Styrelsens/nimndernas presidium ska besta av ordférande, forste vice
ordférande och andre vice ordférande.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden 1 uppgiften att planera och leda
sammantridet i den man ordféranden anser att det behévs.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

§ 34 Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller en del av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot
som ersittare for dessa. Tills valet forrittats, fullgérs ordférandens uppgifter av
den som varit ledamot i styrelsen/nimnden lingst tid. Om flera ledamoter har lika
ling tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt
uppdrag under en lingre tid. Ersittaren ska fullgbra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Kommunalrad

§ 35 Sedan val av styrelse/nimnd skett utser fullmiktige kommunalrad.
Fullmaktige beslutar om kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och
tjanstgoringsgrad.

Forhinder

§ 36 En ledamot som ér forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantride, ska denne inkalla ersittare.

Ersattares tjanstgoring

§ 37 Om en ledamot dr férhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantride
ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgdra och som inte redan har kallats in.
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En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att

tjdnstgora dven om en ersattare tritt i ledamotens stalle.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning
som fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ar bestdmd, kallas ersittarna i
den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta i 6verliggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersdttare som har borjat tjanstgora har alltid foretride oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetstérhallandet mellan partierna
paverkats genom ersittarens tjanstgoring far dock en ersittare som installer sig
under pagiende sammantride trada in i stillet fOr en ersittare som kommer lingre
ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
§ 38 En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett drende fér tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantride pa grund av
annat hinder dn jav, far inte dter tjanstgora vid sammantridet om ersittare har
intritt som tjanstgorande.

Reservation

§ 39 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
§ 40 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Styrelsen/nimnden kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

Kungorelser och tillkkannagivanden av foreskrifter med mera
§ 41 Styrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det
egna ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser. Nimnderna ska
underritta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
torfattningssamlingen bedoms nédvindig.
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Delgivhingsmottagare

§ 42 Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, (kommundirektoren),
torvaltningschefen eller annan anstilld som styrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar
§ 43 Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsens vignar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren.

Vid forfall £or ordforanden intrader vice ordforanden och vid forfall for denne
den ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjainsteman att enligt av
styrelsen/nimnden limnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/nimndernas vignar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning ddrav undertecknas av den som fattat
beslutet och, 1 férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

§ 44 Styrelsen dger ritt att inritta utskott. Utskotten kan besta av 3-5 ledaméter
och lika manga ersittare.

Inom ett utskott viljer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland utskottets
ledamoter en ordférande och en vice ordférande. Om ordféranden i utskottet pa
grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for
lingre tid far styrelsen utse en annan ledamot 1 utskottet att som ersittare f6r
ordféranden fullgbra dennes uppgifter. Ersittare ska nirvara vid utskottets
sammantriden endast om ledamot ér férhindrad att tjanstgora. Ersittare ska
inkallas till tjanstgoring i den av styrelsen vid valet bestimda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer.

Sammantraden ska ocksa hallas niar ordforanden anser att det behovs eller nar mer
an hilften av ledamoter begir det. Utskottet far handligga drenden bara nir mer

an hilften av ledamoterna ar niarvarande.

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet
om beredning beh6vs. Ordféranden eller kommundirektren eller annan av dessa
utsedd person 6verlimnar sadana drenden till utskottet.
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Ordforanden bestimmer féredragningslistan till utskottet. Nir drendet beretts ska
utskottet ligga fram forslag till beslut.

Deltagande pa distans

§ 45 Styrelsen far, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med ledamoter
nirvarande pa distans. Sadant sammantride far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och
héra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan
ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i f6rvig anmala detta till
styrelsens kansli. Ordféranden avgér om nérvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestimma vad som nidrmare ska gilla om deltagande pa distans i
styrelsen.

Ovanstaende paragrafsinnehall giller dven f6r utskottssammantriden.
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